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OBJET : CONSULTATION N° P25/031 

Conclusion des contrats de prix avec des formateurs capables d’animer de formation sur les 

thèmes « HSE » 

 

La Compagnie Tunisienne de Forage (C.T.F.) se propose de lancer une consultation ayant pour objet la 

conclusion des contrats de prix avec des formateurs capables d’animer des formations sur les thèmes 

« HSE » au profit de son personnel concerné.  
 

Exigences Formateurs : 

- CV et badge CNFCPP valable. 

- Expérience professionnelle dans le domaine HSE : 

 Le candidat doit justifier d’une expérience professionnelle minimale de 5 ans dans le domaine 
de la formation HSE. 

 Les justificatifs acceptés incluent : fiches de présence, contrats, factures, procès-verbaux de 
formation (PVs). 

- Prestations similaires réalisées dans les 5 dernières années : 

 Le candidat doit avoir assuré des  formations similaires aux thèmes HSE sélectionnés . 
 Les justificatifs doivent inclure : fiches de présence, contrats, factures ou PVs détaillant les 

thèmes abordés. 

Lieu de déroulement de la formation et liste des participants : 

La désignation du lieu de déroulement des formations (Sfax/Tunis/Tataouine) et la liste nominative du 

personnel vous sera envoyée à l’avance (48 heures avant la date planifiée dans votre programme).  

A cet effet, nous vous invitons à nous soumettre votre meilleure offre de prix conformément à la 

procédure ci-dessous. 

PROCEDURE DE SOUMISSION : 

Les offres doivent parvenir à la CTF : 

1- Par plis fermés : 

A l’adresse suivante 19 rue de l’Artisanat charguia 2 –2035 L’Aéroport Tunis-Tunisie, par voie 

postale sous plis scellés et recommandés ou par rapid poste, ou déposé au bureau d’ordre de CTF contre 

décharge.  



A/ L’enveloppe externe doit : 

* être adressée au nom de : 

Monsieur le Président Directeur Général 

* Porter uniquement : 

- L’adresse de la CTF, 

- Les références de la consultation (PP25/031), 

- La mention ‘’ NE PAS OUVRIR’’ 

* Contenir : 

Une autre enveloppe interne cachetée 
 

B/L’enveloppe interne doit :  

* porter : 

-   la mention ‘’ : OFFRE TECHNIQUE ET FINANCIERE’’ 

 

-  le nom et l’adresse du soumissionnaire  

* contenir à l’exclusion de tout autre document : 

- Le texte de la consultation et les pièces justificatives demandées portant obligatoirement le cachet du 

soumissionnaire. 

- Le bordereau de prix (suivant modèle en Annexe1) dûment signé et portant obligatoirement le cachet 

du soumissionnaire. 

 

2- Par e-mail : 

A l’adresse suivante : closed.bids@ctf.com.tn 

Votre mail doit :  

* Porter: 

La référence de la consultation (PP25/031) 
 

* Contenir: 

Le texte de la consultation et les pièces justificatives demandées portant obligatoirement le cachet du 

soumissionnaire. 

- Le bordereau de prix (suivant modèle en Annexe1) dûment rempli, signé et portant obligatoirement 

le cachet du soumissionnaire. 
 

Les offres doivent parvenir dans les meilleurs délais mais pas plus tard que le 22/01/2025 
 

Toute offre parvenue après les délais sera rejetée (le cachet du Bureau D’ordre de la CTF faisant foi 

pour les plis et la date & l’heure pour les mails). 

Méthode pédagogique 

- Formation théorique en salle : 

Animation par le formateur à l’aide d’un support par vidéoprojecteur et des exercices en groupe 

(exposé, vidéo, questions réponses, exercices…) 

-   Le programme de formation détaillé en précisant les supports et les moyens pédagogiques à utiliser 

selon le modèle CNFCPP. 

 



Méthodologie d’évaluation : 

Les offres financières pour chaque thème, après la correction des éventuelles fautes de calcul, seront 

classées du moins disant au plus disant, sera retenue l’offre moins disante pour chaque thème qui sera 

conforme techniquement aux prescriptions de la présente consultation. 

Sera retenue toutes les offres conformes aux prescriptions de la consultation (en se basant sur les 

pièces justificatives mentionnées ci-dessus fournis par les formateurs). 

 

Chaque offre retenue, fera l’objet d’un contrat de prix, ainsi pour la satisfaction des services 

demandés (Formation présentiel) la priorité sera donnée au formateur ayant l’offre la moins disante, et 

si ce dernier ne peut pas satisfaire notre demande de disponibilité ou la compétence nécessaire pour 

réussir une session de formation, la CTF passera au 2ème moins disant, et ainsi de suite jusqu’à la 

satisfaction de notre besoin. 

 

Conditions particulières 

 

-  La CTF se réserve le droit de commander partiellement ou la totalité des thèmes objet de la présente 

consultation 

- Les offres reçues dans les délais doivent rester valables au moins 90 jours et ce à compter de la date 

limite de réception des offres. 

*  La CTF assurera la prise en charge du formateur (hébergement et restauration) 

*  La CTF doit fournir : bloc-notes, stylos et serviettes…pour les participants. 

-  Le mode de paiement est de 60 jours, date réception de votre honoraire à notre Bureau d’ordre 

accompagnée des attachements signés par les deux parties. 

-  Les attestations de formation et les fiches de présence seront délivrées par le centre intégré de la CTF 

et doivent être signées par le formateur. 

 

 

SALUTATIONS 

C.T.F. 

P/DIRECTION APPROVISIONNEMENT & MARKETING 



 

 

ANNEXE 1 

BORDEREAU DES PRIX 

 

N° THEMES 

Nombre 

de jours / 

sessions 

Nombre 

de 

sessions 

premier 

trimestre 

Exercice 

2025 

Tarif /jour 

H.T 

Tarif Total 

H.T 

1  Lutte contre les feux  1 2   

2 Equipement de protection Individuelle.  1 2   

3 

La gestion des déchets / La prévention et la 

déclaration des déversements. 
1 2 

  

4 

Appareils de protection respiratoire / H2S 

basic course. 
1 2 

  

5 

Points de pincement (cause /contrôle/ 

prévention). 
1 2 

  

6 

 Permis de travail / analyse de risque 

associés aux tache (JSA). 
1 2 

  

7 Manutention et élingage. 1 2   

8 

Travaux en hauteurs / Protection contre les 

chutes. 
1 2 

  

9 Chute d’objet. 1 2   

10 Gestion des produits et substances 

dangereuses 
1 2 

  

11  Responsabilité en situation d'urgence  1 2   

12 

 Analyse des Accidents de Travail & Maladie 

Professionnelle 
1 2 

  

 

TOTAL HTVA  

 

 

Arrêté le présent bordereau à la somme (en toutes lettres) ………………………………………… 

 

 

Fait à : .................. le : ....................... 

Signature et cachet du soumissionnaire 

 


